NO FALTES, TU AUSENCIA SE NOTA'Y LO DEBILITA
TE NECESITAMOS Y EN EL CLUB NADIE SOBRA

ii MUCHAS FELICIDADES QUIENES EN ESTE MES CUMPLEN ANOS!!

FRANCISCA SUAREZ DE MADRIGAL
BLANCA ORDONEZ DE CID

13 DE ENERO
20 DE ENERO

ii MUCHAS FELICIDADES A LOS QUE EN ESTE MES FESTEJAN SU

ANIVERSARIO DE BODAS !
ENRIQUE Y PAQUITA 18 DE ENERO
JULIO CESAR Y DORIS 20 DE ENERO

SI QUIERES OIR CANTAR A TU ALMA, HAZ EL SILENCIO A TU
ALREDEDOR. (ANONIMO)

OFRECE A QUIENES TE RODEAN: ACEPTACION, AFECTO
SINCERO, PALABRAS ESTIMULANTES Y DE APOYO PARA
QUE ALIENTES EN ELLOS EL GOzZO DE VIVIR Y LA
SATISFACCION DE SABERSE BIEN ACOMPANADOS. VIVE
OPTIMISTA Y FELIZ, COMUNICATE CON POSITIVISMO, FE,
CONFIANZA, OPTIMISMO, AUTOESTIMA Y MOTIVACION, Y
PROCURA INFUNDIRLE A LOS DEMAS ESAS MISMAS
ACTITUDES, BRINDA TU EJEMPLO Y EL DESAFIO
CONSCIENTE DE QUE ASi COMO TU LO HACES TAMBIEN
LOS DEMAS PODRIAN LOGRARLO

LA SABIDURIA NOS LLEGA CUANDO YA NO NOS SIRVE DE
NADA. (GABRIEL GARCIA MARQUEZ)

SOLO LOS SABIOS MAS EXCELENTES Y LOS NECIOS MAS
RECALCITRANTES SON INCOMPRENSIBLES (CONFUCIO)

POR UNA BROMA, NO SE GANA UN ENEMIGO, PERO SE
PUEDE PERDER UN AMIGO (ANONIMO)
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EDITORIAL

EL CLUB ROTARIO VILLAHERMOSA ACABA DE CUMPLIR 72 ANOS
DE EXISTENCIA Y EN ESTE TIEMPO NO HA HABIDO NINGUN
EVENTO O SITUACION QUE HAYA EMPANADO SU TRAYECTORIA
O COMPORTAMIENTO TANTO DE LOS SOCIOS COMO DE LAS
DIRECTIVAS. ESTO NO SIGNIFICA QUE TODO HA SIDO MIEL
SOBRE HOJUELAS, HA AHABIDO OCASIONES QUE EL CLUB TUVO
QUE TOMAR DECISIONES FUERTES Y DE PROFUNDIDAD PARA
QUE EL CURSO DE LAS COSAS SIGUIERA DENTRO DEL CAMINO
MARCADO POR ROTARY INTERNATIONAL.

MUCHAS VECES SE HAN SUFRIDO DESILUSIONES PERO TAMBIEN
HAN SIDO MUCHAS, PERO MUCHAS LAS SATISFACCIONES Y EL
RECONOCIMIENTO DE PARTE DE LA GENTE A LA QUE SE LE HA
AYUDADO. NO ES CASUALIDAD QUE LA POBLACION NOS VEA
CON 0OJOS DE AGRADECIMIENTO DESPUES DE TANTA AYUDA
QUE SE LES HA DADO DESINTERESADAMENTE Y CON EL UNICO
AFAN DE MEJORAR LAS CONDICIONES DE LA GENTE
MECESITADA.

EL CLUB ROTARIO VILLAHERMOSA TIENE EL FUTURO
ASEGURADO, TODO DEPENDE DE SUS SOCIOS, NO EXISTE NADA
MEJOR EN UNA ORGANIZACION QUE SU GENTE, EL CAPITAL
INTELECTUAL DE LAS EMPRESAS ES SU MAYOR Y MEJOR
ACTIVO Y CON EL HACEN TODO, ROTARY ES IGUAL, SU FUUERZA
ES SU GENTE.

ESTE ANO SERA PARA BIEN, SE VISLUMBRAN EXITOS Y
TRIUNFOS, SOLO QUE NO LLEGAN SOOS, HAY QUE IR POR
ELLOS, SE NECESITA ESFUERZO Y DEDICACION. LOS ROTARIOS
SON EXPERTOS EN ESTO, SE HAN DEDICADO A AYUDAR EN ESTE
CLUB DURANTE 72 ANOS Y NO SE HAN CANSADO Y ADEMAS NO
HAY INDICIOS DE QUE SE CANSEN.

TAN SOLO APLICANDO LOS PRINCIPIOS Y EL OBJETIVO DE
ROTARY COMBINANDOLOS CON LA PRUEBA CUADRUPLE, LAS
ACCIONES SE VUELVEN EXITOS Y MEJORAS PARA LA
COMUNIDAD Y CUANDO SE REALIZAN NOS INVADE UNA ALEGRIA
QUE RESULTA DE LA SATISFACCION DE DEBER CUMPLIDO.

A LOS SOCIOS DEL CLUB ROTARIO VILLAHERMOSA NOS QUEDA
LA RESPONSABILIDAD DE CONTINUAR CON LOS PROYECTOS DE
ROTARY, NO PODEMOS IGNORARLOS Y NO OLVIDEMOS, QUE

DIOS NOS ESTA MIRANDO.




EVENTOS SOCIALES DEL CLUB ROTARIO
VILLAHERMOSA Y SUS SOCIOS

=

PEPE, SU ESPOSA, CARO, DIANA, TENA, PACO, PAQUITA'Y
ANTUNEZ ATENTOS A LAS PALABRAS DE BARCE, MAESTRO DE

CEREMONIAS DEL FESTEJO DEL ANIVERSARIO DEL CLUB.

= = —

BARCE Y YOCE, PADRINOS DE ISA Y DANIEL, ALBA Y HUGO CON
SUS PADRINOS BETY Y BETO EN LA TOMA DE PROTESTA.

EVENTOS SOCIALES DEL CLUB ROTARIO
VILLAHERMOSA Y SUS SOCIOS

. -_-,.-_.:.'
IS
PILI, MARA, CESAR, BONFIL, MARITO, SERGIO YOCE, ISA'Y DANIEL

PEPE EN LA ESQUINA TOMA FOTOS PARA EL RECUERDO (Y EL
BOLETIN)

—

MECHE (DE ESPALDAS, CHITUN, EL ESPOSO DE CARLA, CARLA,
FINITAY ALCAZAR DISFRUTANDO DE LA FIESTA DE
ANIVERSARIO DEL CLUB EL PASADO 19 DE ENERO DE 2008.




EVENTOS SOCIALES DEL CLUB ROTARIO
VILLAHERMOSA Y SUS SOCIOS

7, ¥ -
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DANIEL E ISABEL, NUEVOS SOCIOS DEL CLUB ROTARIO
VILLAHERMOSA, QUE VIENEN A ENRIQUECER Y ENGRANDECER
AL CLUB.

HUGO Y ALBA MUY CONTENTOS DESPUES DE TOMAR PROTESTA
COMO NUEVOS SOCIOS DELCLUB ROTARIO VILLAHERMOSA.

3

LA PRUEBA CUADRUPLE

De lo que se piensa,
se dice o se hace

U¢es la verdad?
UEs equitativo para todos?
Q¢ Creara buena voluntad y
mejores amistades?
Q¢ seré beneficioso para
todos los interesados?
SE BENEFICIA MAS
QUIEN SIRVE MEJOR

DAR DE SI ANTES
DE PENSAR EN SI

1
2
3
4
5
6
Z
8

a

b

24 de Enero de 2008
Hora: 21:00 horas.
Lugar: Hotel Hyatt.

252 Reunion de Club
Onden del dia

.- Apertura de la reunion por el presidente.

.- Presentacion de Invitados.

.- Auto presentacion de socios

.- Lectura del Objetivo de Rotary

.- Lectura de la Prueba Cuadruple.

.- Asuntos de la Secretaria (Chitun)

.- Asuntos la de Tesoreria (Alcazar)

.- Paso del Mazo y campana al Organizador: La
mesa Diectiva.

).- Lectura de la crénica de la reunion anterior
por: Sergio Martinez Herrera.

).- Cinco minutos con Rotary: José Guadalupe
Rodriguez Bonfil

c).- Tema Objeto de la Reunion: “FODA aplicada

a los Clubes Rotarios” Carlos Alvarez Alcazar.

d).-Momento de Compafierismo

9
1
1
1

.- Devolucién de mazo y campana

0.- Tribuna Libre

1.- Actuacion del Director de Protocolo
2.- Clausura de la reunion

EL OBJETIVO DE ROTARY

El objetivo de Rotary es
estimular y fomentar el ideal de
servicio como base de toda
empresa digna y, en particular
estimular y fomentar:

PRIMERO: ElI conocimiento
mutuo y la amistad como
ocasion de servir.

SEGUNDQO: La observancia de
elevadas normas de ética en
las actividades profesionales y
empresariales; el
reconocimiento del valor de
toda ocupacion uatil y la
dignificacion de la propia en
beneficio de la sociedad.

TERCERO: La puesta en
practica del ideal de servicio
por todos los Rotarios en su
vida privada, profesional vy
publica.

CUARTO: La comprension, la
buena voluntad y la paz entre
las naciones, a través del
compafierismo de las personas
que en ellas ejercen
actividades profesionales vy
empresariales, unidas en torno
al ideal de servicio.




EVENTOS SOCIALES DEL CLUB ROTARIO
VILLAHERMOSA Y SUS SOCIOS

JOSE LOPEZ CARRERA'Y SU DISTINGUIDA ESPOSA
DISFRUTANDO DEL FESTEJO DEL ANIVERSARIO DEL CLUB

ROTARIO VILLAHERMOSA .

COMO SIEMPRE YOCE Y BARCE INICIARON EL “DESORDEN" AL
BAILAR CON MUCHO ESTILO TROPICAL, Y ESO QUE ESTAN
MALITOS.

EVENTOS SOCIALES DEL CLUB ROTARIO
VILLAHERMOSA Y SUS SOCIOS

JULIO CESAR Y DORIS NOS DAN UNA LECCION DE AMOR, QUE
BUENO QUE LOS ROTARIOS SE DEMUESTREN SU CARINO.




EVENTOS SOCIALES DEL CLUB ROTARIO EVENTOS SOCIALES DEL CLUB ROTARIO
VILLAHERMOSA Y SUS SOCIOS VILLAHERMOSA Y SUS SOCIOS

FAMILARES CANADIENSES DE JADE QUE LA VISITARON CON MOTIVO DE SU CUMPLEARNOS, EL LA ALEGRIA NO SE PUEDE ESCONDER, EL PASTEL PENDIENTE DE PARTIRLO Y LAS VELITAS SE
FESTEJO FUE PARA ELLAS ALGO INOLVIDABLE, AL ESTILO MEXICANO. AMONTONSAN PARA NO DAR A CONOCER CUANTAS SON..

JADE Y SUS AMIGAS FELICES AL RECIBIR LA TRADICIONAL CHOCA, UN BONITO RECUERDO QUE LA FAMILIA DE JADE DISFRUTO DEL ESPLENDOR Y GRANDEZA DE LAS RUINAS DE PALENQUE,
SE LLEVARA A SU NATAL CANADA.. CHIAPAS, CENTRO CEREMONIAL MAYA DE GRAN IMPORTANCIA ANTROPOLOGICA.



EVENTOS SOCIALES DEL CLUB ROTARIO EVENTOS SOCIALES DEL CLUB ROTARIO
VILLAHERMOSA Y SUS SOCIOS A'Y SUS SOCIOS

B

1TUDUD AICNITUD A DUD FALADRAD..

YOCE, BETO, BETY, ALBA Y SUS HIJOS A LA IZQUIERDA LAUREN TRATA DE ESCONDERSE EN PLENA ASAMBLEA, EL GOBERNADOR BURGETE, CON LUIS RIVERO, LA ESPOSA DEL
GOBERNADOR, Y FINITA.
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EVENTOS SOCIALES DEL CLUB ROTARIO

VILLAHERMOSA Y SUS SOCIOS

YOLI'Y LOS FAMILIARES DE JADE, CONOCIERON PARTE DE LA
HISTORIA DE NUESTRO MEXICO, AL VISITAR EL CENTRO
CEREMONIAL DE PALENQUE, QUEDARON MUY COMPLACIDAS

o #ra T - - -
= .

el

JOEL, YOLI, JADE Y SU FAMLIA CONTENTOS DE ESTAR EN
PALENQUE, CHIAPAS, LUGAR DE GRAN TRASCENDENCIA
HISTORICA..

EVENTOS SOCIALES DEL CLUB ROTARIO
VILLAHERMOSA Y SUS SOCIOS

et L
CARLOS AVAREZ ALCAZAR Y JOSEFINA TOLEDO DE ALCAZAR,
ACOMPANAN EN EL FESTEJO A JADE, LA CUMPLEANERA

COMENTARIOS EMPRESARIALES
MODELOS DE NEGOCIOS

AL HABLAR DE NUEVOS MODELOS DE NEGOCIOS, YA SEAN REORIENTACIONES
DE ANTIGUAS PRACTICAS O INNOVADORAS VISIONES DEL ENTORNO
EMPRESARIAL, NO DEBEMOS OLVIDAR QUE EXISTE UN FACTOR COMUN QUE
ESTUVO, ESTA Y ESTARA PRESENTE EN TODO MOMENTO, EL CUAL NO DEBE
SER INTEGRADO A NINGUN PLAN, DEBE FORMAR PARTE DE ESTE, PUES NO SE
TRATA DE UN ENTE AISLADO AL QUE HAY QUE CONVENCER NI AL QUE HAY QUE
CONVOCAR; POR EL CONTRARIO, RESULTA TAN PARTICULARMENTE CERCANO
QUE PUEDE COMPARARSE CON UN ORGANO DEL CUERPO HUMANO, CUYO
TRABAJO Y DESEMPENO AL UNISONO, CON TODOS LOS DEMAS, LE PERMITE
MANTENERSE SANO Y ENERGICO.

SIN DUDA HABRA QUIENES CONSIDERARAN QUE UN NUEVO MODELO PUEDE
SER LA RESPUESTA PARA MEJORAR EL LIDERAZGO EMPRESARIAL Y SIN DUDA
BUSCARAN ASESORIA EXTERNA PARA LOGRARLO. NO PIERDO LA ESPERANZA
DE SABER QUE HABRA QUIENES ANTES DE MIRAR AFUERA, BUSCARAN ESA
RESPUESTA EN SU PROPIA GENTE Y LA TRATARAN A LA ALTURA DE UN BUEN
CLIENTE Y UN IMPORTANTE PROVEEDOR.

-"MI AMOR, HOY ESTAMOS DE ANIVERSARIO DE MATRIMONIO, ¢(POR
QUE NO MATAMOS UN POLLO?"

'Y QUE CULPA TIENE EL POLLITO, POR QUE NO MATAMOS AL
ESTUPIDO DE TU HERMANO, QUE FUE EL QUE NOS PRESENTO?"




8 LA ACCION DE DECIDIR

Decidir es la mas sublime expresion de nuestra libertad, ejercer nuestro albedrio eligiendo
entre dos 0 mas alternativas; cuando tenemos la capacidad de aceptar o rechazar, es
cuando nuestra voluntad se pone de manifiesto, por eso sélo el ser auténticamente libre
puede decidir, y la libertad es plena cuando asumimos responsablemente las
consecuencias de nuestra decision, asi, por ejemplo, soy libre de estudiar o no.

Si decido tener un hijo debo asumir la responsabilidad de formarlo; si decido vivir en tal o
cual pais debo asumir las leyes y codigos de conducta de la nacién elegida; si decido
trabajar para determinada empresa, debo asumir responsablemente las tareas que se me
encomiendan. En el acto auténticamente responsable manifestamos nuestra libertad, es
nuestra respuesta a los efectos que genera nuestra decision, asi, una persona es libre de
hacer lo que quiera, siempre y cuando responda a lo que de ello resulte.

Desafortunadamente, la mayoria de la gente espera que decidan por ella y asi
encontramos la disculpa tan trillada: tengo que ir a una reunion, tengo que asistir a esa
fiesta, tuve que aceptar las cosas como me las propusieron, tuve que comprarlo, aunque yo
no queria, pero me insistieron demasiado, etcétera, con lo cual estoy otorgando a otro mi
capacidad de albedrio, a que otro decida mi vida y mi grado de frustracion, de sentirme
obligado porque las circunstancias me forzaron a decir si 0 no, cuando yo deseaba en mi
interior exactamente lo contrario, y ademas, debo asumir responsabilidades no deseadas.

En alguna ocasién un ejecutivo se quejaba conmigo de todo lo que tenia que hacer, a
pesar de no querer hacerlo, y se lamentaba de su falta de tiempo y se consideraba a si
mismo una victima circunstancial y se autopronosticaba un final tragico, ya que dia a dia
veia cémo se deterioraba su estado fisico y emocional. Lo enfrenté a la realidad de que el
ser humano no es victima de las circunstancias sino que cada quien crea sus propias
circunstancias, y si no esta de acuerdo con ellas usted mismo las debe cambiar. Ejemplo:
tengo que ir a una reunion, evalle qué sucederd si decide ir o no, evallGe sus
consecuencias y entonces decida, seguramente en el proceso de evaluacién encontrara los
motivos para que quiera ir 0 no, pero a partir de ese momento ya es su decisién y es
responsable de sus consecuencias, y por supuesto el sentimiento de frustraciéon se vera
considerablemente disminuido o habréa desaparecido por completo.

La vida nos impone muchos deberes y la mayoria de la gente los arrastra con un
sentimiento de martir incomprendido. No propongo que no asumamos nuestras
responsabilidades, todo lo contrario, pero avalado por mi propia conciencia y voluntad y
trasladar el debo al quiero hacer las cosas, lo cual se logra sélo a través de la autodireccién
de mi existir, de ejercer mi propio autoliderazgo, obteniendo la auténtica sensacion de ser
yo el Unico responsable de lo que haga o deje de hacer.

Si aspiramos a alcanzar la Excelencia en nuestra empresa se hace necesario lograr un
cambio de actitud de todos sus integrantes, para que vivan el espiritu de querer hacer las
cosas y no tener que hacerlas, es la razon que diferencia a las empresas perdedoras de las
triunfadoras. Cuando encontramos que el personal de una organizaciéon quiere hacer las
cosas bien, cuando quiere llegar temprano, atender con solicitud a los clientes, esta
dispuesta a servir porque quiere hacerlo en forma excelente, cuando logremos este cambio
sustancial de actitud podremos estar ciertos de transitar por el camino correcto. Si usted es
padre de familia 0 maestro, ¢qué desea de sus hijos o alumnos, que quieran o tengan que
estudiar? Ahi en el cambio de actitud reside la gran diferencia entre la Excelencia y la
mediocridad y a nivel personal marca la pauta para dirigirnos al porvenir por nosotros
mismos elegido.
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El mundo esta lleno de quejumbrosos y de seres humanos que viven y mueren extraviados
porque no fueron capaces de decidir, y se dejaron arrastrar por los deseos de otros y
ademas siempre tendran una buena justificacion para no asumir sus responsabilidades, y
asi, se lee en el epitafio de un monje medieval: "No soy responsable de ninguna de las
acciones cometidas por mi, pues solamente obedeci fielmente a mi superior”, lo cual
podriamos hacerlo extensivo a millones de seres humanos.

Nuestros objetivos deben ser la brijula hacia la vida que deseamos lograr, para dirigirnos
sin tardanza a su realizacién, conscientes en todo momento que a través de nuestras
decisiones nos alejamos o nos acercamos para alcanzarla. Reflexione: ¢Esta en la
empresa que ha decidido estar?, ;tiene los amigos que ha decidido tener?, itiene la
familia, salud, situacién econémica, que usted eligié tener?

Usted no puede ni debe responsabilizar a nadie de sus propias decisiones y a partir de esta
conviccion podra vivir su auténtica libertad, vivir sus propios compromisos, los que usted
eligié, con la clara conciencia de sus consecuencias.

Henri David Thoreau decia: "No conozco ningun hecho mas alentador que la incuestionable
capacidad del hombre para dignificar su vida por medio del esfuerzo consciente", aun
cuando muchas acciones las tenemos que realizar en contra de nuestros deseos porque
asi nos lo exigen nuestras responsabilidades, el aceptarlas conscientemente, evaluando
sus consecuencias, nos permite dimensionarlas bajo una Optica de libertad que nos
aminora considerablemente la carga, y hasta podemos llegarlas a aceptar con alegria pues
hemos evaluado las ventajas de realizarlas impulsados por nuestra autoconciencia,
debemos aprender de nosotros mismos a través de nuestros procesos de decision.

Debemos enfrentar los determinismos circunstanciales impuestos por nuestro medio
ambiente, o por nuestro pasado, o por traumas y complejos, y cambiarlos definitivamente
por nuestra propia decision y crear la circunstancia por nosotros deseada, pues para lograr
tomar posesion plena de nuestro existir es necesario lograr el autodeterminismo.

Victor Frankl llamé la "Libertad Gltima", cuando vivia en calidad de prisionero en el campo
de concentracién, aun en ese lugar intimamente podia vivir su propia libertad y decidir
seguir o no viviendo, y continuar luchando por cambiar su realidad y en qué medida le
podian afectar todas esas adversidades. Los animales se mueven por instintos: ¢quién
ensefié al leén a ser leén?, ¢al oso a ser 0so? Estan programados para actuar asi. En
cambio el hombre, aun cuando poseemos los instintos naturales, tenemos también la
facultad de cambiar nuestros patrones de conducta y ejercer a través de nuestra capacidad
de decision la autodireccion hacia donde deseamos llegar o realizar; esto nos eleva sobre
el reino animal, de lo contrario, si nos dejamos dominar por el instinto nuestra existencia
transcurrird sin evoluciéon alguna y no seremos mas que una repeticibn genética
estacionada en el pasado, estd en nosotros mismos, es nuestra naturaleza, que es en
esencia inteligencia y libertad, la que nos lleva a un desarrollo sin limites.

Es vital crearnos el habito de decidir si verdaderamente queremos ser libres y de responder
conscientemente a sus consecuencias, es el camino a la liberacién auténtica el dejar de ser
reactivo a las circunstancias.

iiiMI VIDA POR UN RELEVO!!!
(LA ANGUSTIA DE LA TOMA DE DECISON EN EL BEISBOL, ¢{QUEHAGO?
¢DEJO AL PITCHER O LO REEMPLAZO?) TOM LASORDA, MANAGER DE
LOS DODGERS.




